INFORMATIVA AI SENSI DEL REGOLAMENTO UE 2016/679
(REGOLAMENTO GENERALE SULLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI)

Soggetti interessati: CANDIDATT ai fini dell’instaurazione del rapporto di lavoro

Al sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679, ed in relazione ai dati personali di cui il sottoscritto
Titolare del trattamento, Nutristar S.p.A., entrera in possesso, La informiamo di quanto segue:

1. Titolare del trattamento e Responsabile della Protezione dei dati

Titolare del trattamento ¢ Nutristar S.p.A.

P.IVA 01746090354

Indirizzo: via del Paracadutista 9, 42122-Reggio Emilia (RE)
e-mail: info@nutristar.it

PEC: amministrazione@pec.nutristar.it

tel. 0522-271008 fax: 0522-503179

Nutristar S.p.A. ha nominato un Responsabile della Protezione dei Dati (DPO), ai sensi degli artt. 37 e ss. del
Regolamento UE 2016/679, contattabile al seguente indirizzo e-mail: dpo@nutristar.it

2. Finalita del trattamento dei dati

11 trattamento dei dati personali ¢ finalizzato a:

a) selezione del personale per Iinstaurazione di un rapporto di lavoro, valutando l'idoneita del candidato
rispetto alla posizione lavorativa ricercata;

b) adempiere a tutti gli obblighi legali e contrattuali, anche collettivi, connessi al rapporto di lavoro da
instaurare, in ogni ambito (a titolo esemplificativo e non esaustivo: fiscale, antiriciclaggio, igiene e sicurezza
sul lavoro);

c) accertare, difendere o esercitare un diritto in sede giudiziaria o dinanzi ad autorita giurisdizionali esercenti
funzioni giurisdizionali.

3. Base giuridica del trattamento dei dati

Per le finalita di cui al Punto 2, lettera a) della presente informativa, il trattamento dei Suoi dati personali ¢

necessatio all'esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dell'interessato/a (art. 6, paragrafo 1, lettera
b) del Regolamento).

Per le finalita di cui al Punto 2, lettera b) della presente informativa, il trattamento dei Suoi dati personali ¢

necessario per adempiere ad obblighi legali ai quali ¢ soggetta la scrivente organizzazione (art. 6, paragrafo 1, lettera
¢) del Regolamento).

Per le finalita di cui al Punto 2, lettera c) della presente informativa, il trattamento dei Suoi dati personali ¢

necessario per il perseguimento del legittimo interesse del Titolare del trattamento alla difesa, all'accertamento o
all'esercizio di un proprio diritto in sede giudiziaria o dinanzi ad autorita giurisdizionali (art. 6, paragrafo 1, lettera
f) del Regolamento).
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4. Categorie di dati personali trattati

A titolo esemplificativo e non esaustivo, il trattamento puo avere ad oggetti le seguenti categorie di dati personali:

e dati anagrafici e di identificazione personale (nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale,
residenza e/o domicilio);

e dati di contatto (indirizzi di posta elettronica, recapiti telefonici);

e dati relativi al percorso formativo e professionale (titoli di studio, certificazioni e abilitazioni, qualifiche,
esperienze lavorative pregresse, competenze specifiche, eventuali referenze) nonché ogni altra
informazione contenuta nel curriculum vitae (C.V.) del candidato;

e informazioni acquisite in fase di colloquio e relativi esiti (per esempio: valutazioni sull'idoneita alla
mansione, note del selezionatore, informazioni fornite dal candidato in sede di colloquio).

1l Titolare rende altresi noto che, per I'espletamento delle finalita sopra indicate al Punto 2, potra venire a
conoscenza anche di dati particolari ai sensi dell’art. 9 del Regolamento (a titolo esemplificativo: informazioni
relative allo stato di salute) qualora il candidato ne faccia spontanea menzione nel corso del colloquio o qualora
siano indicati nel curriculum vitae presentato.

Non verranno sistematicamente richieste informazioni afferenti a categorie particolari di dati.

Tali dati saranno trattati esclusivamente nei limiti strettamente pertinenti agli obblighi di legge applicabili e nel
pieno rispetto del Regolamento (UE) 2016/679.

5. Modalita del trattamento dei dati

11 trattamento ¢ realizzato, con modalita strettamente necessarie a far fronte alle finalita sopra indicate, per mezzo
di alcune delle operazioni o del complesso di operazioni indicate all’art. 4, n. 2) del Regolamento UE 2016/679:
raccolta, registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, consultazione, elaborazione, adattamento,
modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione
e distruzione dei dati e sono attuate misure di minimizzazione del trattamento quanto a tipologia del dato,
autorizzazioni all’accesso e tempi di conservazione.

Ogni trattamento avviene inoltre mediante 1'adozione di misure di sicurezza, tecniche ed organizzative, adeguate
al trattamento stesso, cosi come riportato all’art. 32 del Regolamento e ad opera di soggetti appositamente
autorizzati, in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 29 del Regolamento UE 679/2016.

6. Natura del conferimento dei dati

11 conferimento dei dati personali per le finalita di cui al Punto 2, lettere da a) a c) ¢ necessario per la valutazione
della candidatura e per la corretta gestione della procedura selettiva.

Il mancato o parziale conferimento dei dati richiesti potrebbe rendere impossibile per il Titolare valutare la
candidatura e avviare il processo di selezione.

7. Periodo di conservazione dei dati

1 dati personali trattati saranno conservati per un periodo non superiore a 12 mesi dalla data di ricezione della
candidatura, salvo che la candidatura porti all’instaurazione di un rapporto di lavoro, nel qual caso i dati
confluiranno nel fascicolo del personale e saranno trattati secondo quanto previsto dalla separata informativa per
il personale dipendente.

E fatto salvo un periodo di conservazione superiore in caso di instaurazione di contenzioso: i dati potranno infatti
essere conservati per tutta la durata del medesimo, sino alla sua definitiva conclusione.
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8. Comunicazione dei dati

Per le finalita di cui al Punto 2 della presente informativa, i dati personali possono essere comunicati a, o venire a
conoscenza di:

e soggetti autorizzati al trattamento, ai sensi dell'art. 29 del Regolamento;

e Responsabili del trattamento e relativi ulteriori responsabili e soggetti autorizzati, quali, a titolo
esemplificativo e non esaustivo: commercialisti, consulenti del lavoro per eventuali questioni
precontrattuali da dirimere, fornitori di servizi IT, di servizi cloud computing o di assistenza agli stessi, e
relativo personale tecnico incaricato, collaboratori, incaricati di occasionali operazioni di manutenzione,
tutti adeguatamente formati nella tutela della riservatezza;

e autorita giudiziatie o amministrative, a seguito di richiesta sctitta e/o per esigenze di difesa dell'azienda
Titolare, nonché altri enti o autorita a cui sia obbligatorio comunicare i dati personali in forza di
disposizioni di legge;

e soggetti che elaborano i dati in esecuzione di specifici obblighi di legge;
e il Responsabile della Protezione dei Dati (DPO), nell'ambito delle funzioni allo stesso attribuite;
e 1'Organismo di Vigilanza ex D.Lgs. 231/2001, ove necessario per I'espletamento delle attivita di vigilanza.

I soggetti destinatari possono essere essi stessi Titolari autonomi del trattamento dei dati personali loro trasmessi;
in altri casi sono individuati quali Responsabili del trattamento ai sensi dell'art. 28 del Regolamento.

I dati forniti per il perseguimento delle finalita sopra individuate dalle lettere da a) a ¢) non saranno in ogni caso
oggetto di diffusione a soggetti indeterminati.

9. Processo decisionale automatizzato e profilazione

I dati personali non sono soggetti ad alcun processo decisionale interamente automatizzato, ivi compresa la
profilazione.

10. Trasferimento dei dati all’estero

Il Titolare tratta i Suoi dati personali, di norma, all'interno dello Spazio Economico Europeo.

Per talune attivita strumentali al processo di selezione — in particolare i servizi di archiviazione e conservazione
dei dati in cloud — il Titolare si avvale di fornitori, nominati responsabili del trattamento ai sensi dell'art. 28 del
Regolamento, che hanno sede al di fuori dello Spazio Economico Europeo ovvero che possono accedere ai dati
da Paesi terzi anche qualora i medesimi siano archiviati su infrastrutture ubicate nell'Unione europea. Ne consegue
un eventuale trasferimento di dati personali verso Paest terzi ai sensi del Capo V del Regolamento.

Tale eventuale trasferimento avviene esclusivamente in presenza di una delle condizioni di cui agli artt. 44 e seguenti
del Regolamento e, segnatamente, sulla base delle garanzie adeguate di cui all'art. 46, par. 2, lett. c), del Regolamento
e, in particolare, delle clausole contrattuali tipo adottate dalla Commissione europea con decisione di esecuzione
(UE) 2021/914 del 4 giugno 2021, integrate ove necessario da misure supplementari tecniche e organizzative.

11. Diritti dell’interessato

Ai sensi degli artt. 15-22 del Regolamento UE 2016/679, Lei ha diritto di chiedere in qualsiasi momento al Titolare
del trattamento:

e l'accesso ai dati personali che La riguardano (art. 15);

o larettifica dei dati inesatti o l'integrazione di quelli incompleti (art. 16);

e la cancellazione dei dati, nei casi previsti dall'art. 17 del Regolamento;
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la limitazione del trattamento, nei casi previsti dall'art. 18 del Regolamento;

di essere informato dei destinatari cui sono stati comunicati i dati oggetto di rettifica, cancellazione o
limitazione, salvo che cio si riveli impossibile o implichi uno sforzo sproporzionato (art. 19);

la portabilita dei dati, ove applicabile (art. 20);

l'opposizione al trattamento fondato sul legittimo interesse del Titolare (art. 21);

di non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul trattamento automatizzato,
compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che La riguardano o che incida in modo analogo
significativamente sulla Sua persona (art. 22).

Lei ha inoltre il diritto di:

esercitare la revoca del consenso, per i trattamenti basati sul consenso, senza pregiudizio per la liceita del
trattamento svolto prima della revoca (art. 7, par. 3);

proporre reclamo a un'autorita di controllo, ai sensi dell'art. 77 del Regolamento, e in particolare al
Garante per la protezione dei dati personali ( ) ovvero all'autorita di controllo dello
Stato membro in cui Lei risieda abitualmente o presti la propria attivita.

In relazione ai trasferimenti di cui al Punto 10, ove fondati sulle clausole contrattuali tipo, Lei gode dei diritti
riconosciuti agli interessati quali terzi beneficiari dalle clausole medesime, azionabili anche nei confronti
dell'importatore dei dati.

L'esercizio di tutti i diritti predetti potra essetre azionato scrivendo al Titolare del Trattamento presso la sede legale
ovvero all'inditizzo PEC sopra indicato, allegando copia di un documento di identita.
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DICHIARAZIONE DI PRESA VISIONE
Il/La sottoscritto/a

,in qualita di candidato/a

DICHIARA
di aver ricevuto, letto e compreso l'informativa che precede, resa da Nutristar S.p.A. ai sensi degli artt. 13
e 14 del Regolamento UE 2016/679.

Luogo e data
Firma
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